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نے یہ امر یقینی بنانے کے لئے کوششیں شروع کر دی ہیں کہ نیو یارک باسیوں کی کم از کم   HOCHULگورنر 
  جنوری سے اضافہ ہو جائے 1 اجرت میں

  
فی گھنٹہ اور  -16جنوری سے نیویارک کی کم از کم اجرت نیو یارک سٹی، ویسٹ چیسٹر، اور لانگ آئی لینڈ میں $ 1

  فی گھنٹہ تک بڑھائے جانے کی توقع ہے-15باقی ریاست میں $
  

کے بجٹ کے حصے کے طور پر  2024تک نیویارک کی کم از کم اجرت میں اضافے اور مالی سال  2026گورنر نے 
  سے اسے مہنگائی کے انڈیکس کے ساتھ منسلک کرنے والا تاریخی معاہدہ کیا 2027

  
درج کروانے کی  پر کال کرکے 833-910-4378یا  یہاںنیو یارک میں رہنے والوں کو اجرت کے متعلق شکایات 

  ترغیب دی جاتی ہے
  
  

یہ امر یقینی بنانے کے لیے ریاست بھر میں عوامی بیداری کی کوششوں کے آغاز کا  نے آج  Kathy Hochulگورنر 
اعلان کر دیا کہ کم از کم اجرت لینے والے نیویارک باشندوں کو ریاست کا تاریخی کم از کم اجرت میں اضافہ اس وقت  

 Newاور ریاست نیو یارک کی مقننہ ) Hochulجنوری کو، گورنر  1مل جائے جب یہ اگلے سال نافذ العمل ہو۔ 
York State Legislature  ،کے درمیان ایک معاہدے کے مطابق، نیویارک کی کم از کم اجرت نیویارک سٹی )

فی گھنٹہ ہو جائے  -15$  باقی ریاست کے لیے فی گھنٹہ اور- 16ویسٹ چیسٹر، اور لانگ آئی لینڈ کے لئے بڑھ کر $
گی۔ مہنگائی کے ساتھ ساتھ اجرتیں بڑھنے کا عمل برقرار رکھنے کے لیے نیو یارک کی کم از کم اجرت میں اضافے  

  سے ریاست بھر کے لاکھوں کم از کم اجرت والے مزدوروں کو فائدہ پہنچے گا۔
  

جنوری سے نیویارک کی کم از کم اجرت بڑھا رہے ہیں تاکہ نیو یارک کے محنتی افراد بڑھتے ہوئے اخراجات  1"ہم 
 نے کہا۔  Hochulگورنر برداشت کر سکیں اور انہیں اپنے خاندانوں کی کفالت جاری رکھنے میں مدد مل سکے،" 

"اگر آپ کم از کم اجرت پر کام کرنے والے کوئی کارکن ہیں اور آپ کو اگلے سال اپنے پے چیک میں یہ اضافہ نظر  
( میں اجرت کے متعلق شکایت  Department of Laborنہ آئے، تو میری آپ سے گزارش ہے کہ محکمہ محنت )

 درج کروائیں تاکہ یہ انمر یقینی بنایا جا سکے کہ آپ کو اجرت میں وہ اضافہ ملے جس کے آپ حقدار ہیں۔" 
  

تک نیویارک کی کم از کم   2026نے  Hochulکے بجٹ کے ایک حصے کے طور پر، گورنر  2024مالی سال 
کی ابتدا سے اسے مہنگائی کے ساتھ منسلک کرنے والا کا ایک تاریخی معاہدہ کیا   2027اجرت میں اضافہ کرنے اور 

 2027کا اضافہ ہوگا۔  0.50کے دوران کم از کم اجرت میں $ 2026اور  2025تھا۔ اس ابتدائی اضافے کے بعد، 
( کے لیے صارف قیمت  CPI-Wیے شہری اجرت کمانے والوں اور کلریکل ورکرز )میں، شمال مشرقی ریجن کے ل 

( کی متعین کردہ شرح سے افراط زر کا بہترین علاقائی پیمانہ ہے کم از کم  Consumer Price Indexاشاریے )
 اجرت سالانہ بنیادوں پر بڑھے گی۔  

  
نیویارک اسٹیٹ کا محکمہ لیبر نیویارک کے شہریوں کو کم از کم اجرت میں اضافے کے بارے میں یاد دہانی کروانے 
اور کم از کم اجرت والے کارکنوں کو بڑھی ہوئی اجرت نہ ملنے کی اطلاع دینے کی ترغیب دینے کے لیے عوامی 

یوز لیٹرز، اور ای میل مواصلات کے ذریعے آگاہی کی مہم کوشش شروع کرے گا۔ اس کوشش میں سوشل میڈیا، ن 

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Ffiling-labor-standards-complaint-fare-grant&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Ca9678315f51149898aa208dbfa596841%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638379034138109936%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=i8TWheWByUlYs%2Fodgz7w2OCIEkc8ksXmsyRWntJXVXg%3D&reserved=0


ڈیجیٹل آؤٹ ریچ اور شراکت دار تنظیموں کے ساتھ معلوماتی رسالے اور پرچے تقسیم کرنے والی براہ راست رسائی  
 شامل ہوگی۔  

  
کم از کم اجرت حاصل کرنے والے جن افراد کو اپنے پے چیک میں یہ اضافہ نظر نہ آئے، تو وہ ریاست نیویارک کے 

پر کال کرکے اجرت سے متعلق شکایت درج کروا سکتے ہیں۔  833-910-4378پر یا  ویب سائٹ محکمہ لیبر کی 
کی کوششوں کے بارے میں مزید معلومات کے لیے، محمکہ کے   NYSDOLاجرت کی چوریوں سے نمٹنے کے لیے 

۔ صفحہ اول   پر جائیں

  
###  
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